(<7 A

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/-in fiir Statistik = »myronsseiomam:
Das Institut fur die Geschichte und Zukunft der Arbeit beschaftigt sich mit der Erforschung der Ge-
schichte und Moglichkeiten der Gestaltung der Zukunft der Arbeit. Unsere Institutsarbeit ist in Projek-
ten organisiert, in denen wir Fragestellungen zur Geschichte und Zukunft der Arbeit statistisch, 6kono-
misch und historisch aufarbeiten. Fiir unser Team am Standort Ohningen/Bodensee suchen wir eine
engagierte Verstarkung.

lhre Aufgaben

= Fachlich-methodische Mitwirkung bei der statistischen Basis unserer Institutsarbeit
- Zusammenstellen von Statistiken und Fakten
- Analyse und Auswertung von Daten: Aufzeigen von Zusammenhangen, Entwicklungen, Trends
- Vorbereitung von Daten fir die anschlieBende Umsetzung in Grafiken und Tabellen
- Organisation, Pflege und Aktualisierung bestehender Daten

= |nhaltliche Mitwirkung an Projekten und Statistischem Jahrbuch
- Selbststandige Stoffsammlung zu wissenschaftlichen Themen: Literaturrecherche, Zusammen-
stellung und Auswertung der verfligbaren historischen Daten
- Verfassen wissenschaftlicher Texte

= Mogliche Themen (Auswahl): Arbeitszeiten, Warenkorbe, Automatisierung und Produktivitat, Digi-
talisierung und K, Arbeitsteilung, Berufe und Qualifikation, Arbeitsmarkt und Sozialstaat

Sie verfiigen iiber

= Abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschaftsgeschichte, der Wirtschafts- oder Sozialwissen-
schaften (oder Vergleichbares)

= Freude an der Suche, Recherche und Analyse von Zahlen und Fakten

= Gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache

= Statistisches Basiswissen zur Datenanalyse

= Anwender-Erfahrung mit MS Office, insbesondere Excel

= |dealerweise Kenntnis verschiedener Datenbanken (OECD, ILO, Statistisches Bundesamt, SOEP)

= Grundkenntnisse der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung

= Moglichst Erfahrung mit empirisch-quantitativer Forschung

Wir bieten lhnen

Neben einem sicheren Arbeitsplatz in einer angenehmen, kollegialen Atmosphare bieten wir Ihnen ein
vielseitiges Arbeitsumfeld in einem interdisziplindren Team direkt am Bodensee in Ohningen. Bei uns
gelten flache Hierarchien und flexible Arbeitszeiten. Falls nicht schon vorhanden, ist eine spatere, be-
gleitende Promotion moglich.

Umfang

Die Stelle ist in Vollzeit oder Teilzeit und ohne Befristung zeitnah zu besetzen.

Sind sie interessiert?

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich an: IGZA - Cornelius Markert, In Oberstaad 1, 78337 Ohnin-
gen. Online-Bewerbungen senden Sie bitte im PDF-Format (max. 5 MB) an markert@igza.org.

Bei Riickfragen erreichen Sie uns unter 07735-937780.
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